PODER JUDICIARIO
"\,‘ JUSTICA DO TRABALHO N
NA TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 18% REGIAO
% 152 VARA DO TRABALHO DE GOIANIA
W ATSum 0011346-37.2024.5.18.0015
AUTOR: KELVIN WALLACE CASTRO DOS SANTOS
REU: CENTRO TECNOLOGICO CAMBURY LTDA E OUTROS (1)

l. RELATORIO

Dispensado o relatério na forma do art. 852-l, caput, da
Consolidagao das Leis do Trabalho.

ll. FUNDAMENTOS
DAS NOTIFICACOES EXCLUSIVAS:

Deve a Secretaria observar a necessidade de notificacao
exclusiva em nome do Advogado que a requereu, com a exclusdo dos demais patronos
habilitados, desde que o Patrono tenha providenciado sua habilitacdo no feito perante
o sistema do Processo Judicial Eletrénico da Justica do Trabalho (PJ-e/JT), uma vez que
as intimacdes sao feitas de modo automatico pelo sistema, via Diario Oficial, apenas
para os advogados habilitados nos autos.

Essa determinacdo, alids, esta em consonancia com o previsto
no art. 16 da Instru¢do Normativa n° 39/2016 do TST, veja-se:

"Para efeito de aplicacdo do 85° do art.
272 do CPC, ndo é causa de nulidade processual a intimacdo
realizada na pessoa do advogado regularmente habilitado
nos autos, ainda que conste pedido expresso para que as
comunicag¢bes dos atos processuais sejam feitas em nome de
outro advogado, se o profissional indicado ndo se encontra
previamente cadastrado no Sistema de Processo Judicial
Eletrénico, impedindo a serventia judicial de atender ao
requerimento de envio de intimagcdo direcionada. A
decretagdo da nulidade ndo pode ser acolhida em favor da
parte que lhe deu causa (CPC, art. 276)".

Ademais, saliente-se que cabe ao Juiz, no exercicio de conducao
do processo, determinar a pratica de um ato processual e a cominacdao de efeito
juridico para o seu descumprimento, de forma que nao cabe aos advogados das partes
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estabelecer a san¢ao processual em caso de hipotético indeferimento da maneira de se
realizar a intimacao.

DA PRESCRICAO:

Considerando o ajuizamento da presente acao em 02/09/2024,
na esteira do artigo 7°, XXIX, da Carta Maior, pronuncio a prescricao das pretensdes
condenatorias anteriores a 02/09/2019 e extingo os pedidos correspondentes com
resolucdao do mérito (art. 487, Il, CPC).

Ficam ressalvados os pleitos eminentemente declaratérios (art.
11, CLT), a regra propria de férias (art. 149, CLT) e os valores referentes ao FGTS
(Sumula 362, TST ¢/c modulac¢ao dos efeitos do STF ARE 709.212).

DO ENQUADRAMENTO SINDICAL. DA MULTA
CONVENCIONAL:

Alega a reclamada que a norma coletiva anexada pelo autor esta
firmada entre o SINPRO/GO (Sindicato dos Professores do Estado de Goias) e o SEPE
(Sindicato dos Estabelecimentos Particulares de Ensino de Goiania), sendo que a ré nao
esta representada por nenhuma entidade ali listada.

Ademais, afirma que esta vinculada ao SESMEGO (Sindicato das
Mantenedoras de Estabelecimentos de Educac¢do Superior do Estado de Goias).

Pois bem.

Para fins de se efetivar o adequado enquadramento sindical do
trabalhador, a regra geral é a de se apurar a atividade preponderante do empregador,
conforme art. 511, 88 1° e 2°, CLT.

Trata-se do critério de agregacdo por categoria profissional, o
gque compreende o chamado "sindicato vertical", que abrange a ampla maioria dos
empregados de uma empresa, considerando a atividade econdémica de entidades afins.

A exce¢do a este critério de agregacdo fica a cargo das
chamadas categorias profissionais diferenciadas (art. 511, 83°, CLT), as quais levam em
consideracao a profissao do trabalhador, e ndo a atividade econémica preponderante
de seu empregador.

No caso dos autos, a empresa reclamada comprovou que esta
vinculada ao SESMEGO (Sindicato das Mantenedoras de Estabelecimentos de Educacdo
Superior do Estado de Goias).
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Lado outro, na réplica (Id. d96ec7b), a parte autora sequer
impugnou as alega¢des da defesa neste aspecto.

Destarte, é certo que o Onus da prova quanto ao fato
constitutivo do direito pertence a parte que alega, a luz do artigo 818 da CLT e 373, I do
CPC.

Todavia, verifico que o autor ndo anexou aos autos a norma
coletiva que supostamente ampara seu pleito de multa convencional pelo
descumprimento de cldusulas normativas.

Desse modo, JULGO IMPROCEDENTE o pleito de multa prevista
em norma coletiva.

DO CONTRATO. DA RESCISAO INDIRETA. DAS VERBAS
CONTRATUAIS E RESCISORIAS:

Aduz o autor que foi contratado em 20/02/2018, para exercer a
funcdo de Professor, com remuneracdao mensal de R$ 1.730,08.

Contudo, alega que a reclamada ndo vinha procedendo com o
correto recolhimento dos depésitos fundiarios, razdo pela qual, trabalhou até 09/08
/2024.

Por isso, requer o reconhecimento da rescisdo indireta do
contrato de trabalho, com a condenacdo da reclamada ao pagamento das verbas
rescisorias pleiteadas, além da multa prevista na Clausula 242 da CCT.

A reclamada, por sua vez, alega que em virtude da Pandemia a
Reclamada vem passando por uma crise financeira sem precedentes que culminou no
atraso do recolhimento somente em alguns meses, mas que foram regularizados
conforme extrato anexo.

Pois bem.

Conforme ja pacificado pela jurisprudéncia do Colendo
TST, apos o cancelamento da Orientagao Jurisprudencial n°® 301 da SBDI-1, havendo
pedido de diferencas de FGTS, a regularidade dos respectivos recolhimentos é fato
extintivo do direito do empregado, devendo ser comprovada pela empresa reclamada,
nos termos dos artigos 818, Il da CLT e 373, 1l do CPC.

Neste sentido, inclusive, a SUmula 461 do Colendo TST:
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“Sumula n° 461 do TST

FGTS. DIFERENGAS. RECOLHIMENTO.
ONUS DA PROVA - Res. 209/2016, DEJT divulgado em 01, 02 e
03.06.2016

E do empregador o énus da prova em
relacdo a regularidade dos depdsitos do FGTS, pois o
pagamento é fato extintivo do direito do autor (art. 373, Il, do
CPC de 2015).”

Destarte, a fim de comprovar os recolhimentos fundiarios, o
reclamado acostou aos autos os extratos de FGTS, sob o Id. 9b47062, corroborando
que houve o recolhimento atrasado de algumas competéncias, bem como que nao
houve o recolhimento até o momento de algumas competéncias.

Nada obstante, a teor do artigo 483, “d”, da CLT, o empregado
podera considerar rescindido o contrato e pleitear as verbas alusivas a dissolucao
injusta do contrato, quando o empregador ndo cumprir as obrigacdes do contrato.

Com efeito, é certo que a principal obrigacao contratual havida
em uma relacdo de emprego é o pagamento de todo o plexo remuneratério ao
empregado, incluindo os depdsitos fundiarios.

Outrossim, o artigo 15 da Lei 8.036/90, dispde que o
empregador devera efetuar o recolhimento dos depdsitos fundiarios até o dia 7 (sete)
de cada més, em conta bancaria vinculada, a importancia correspondente a 8% (oito
por cento) da remuneracdao paga ou devida, no més anterior, a cada trabalhador.

Destarte, é certo que o atraso no pagamento dos salarios, neles
compreendidos os depdésitos fundiarios, constitui motivo justo para rescisao indireta,
pois o artigo 483, alinea "d", da CLT faculta ao empregado, no caso de descumprimento
das obrigacdes contratuais por parte do empregador, o rompimento unilateral do
contrato de trabalho, com 6nus para o empregador.

Neste sentido, € a atual jurisprudéncia do Colendo TST:

“RECURSO DE REVISTA INTERPOSTO
NA EFICACIA DA LEl 13.467/2017. RESCISAO INDIRETA DO
CONTRATO DE TRABALHO. |IRREGULARIDADE NOS
DEPOSITOS DE FGTS. TRANSCENDENCIA POLITICA
CONFIGURADA. No caso dos autos, o Regional ndo
reconheceu a rescisdo indireta por irregularidade no
recolhimento de FGTS. Considerou ndo caracterizado,
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isoladamente, nenhum dos casos previsto no artigo 483 da
CLT, e, ainda, concluiu ser da trabalhadora o 6nus de
demonstrar irregularidade dos depdsitos do FGTS. Essa
decisdo esta dissonante da jurisprudéncia do TST, o que
enseja o reconhecimento da transcendéncia politica. Ndo
tendo, a empregadora, desincumbido-se do O6nus de
demonstrar a regularidade dos depositos do FGTS, conforme
preconiza a Sumula 461 do TST, entende-se pela sua
irregularidade. A auséncia de comprovacdo dos depdsitos do
FGTS é causa ensejadora da rescisdo indireta do contrato de
trabalho nos termos do artigo 483, d, da CLT. O art. 483, d,
da CLT, faculta ao empregado, no caso de descumprimento
das obrigacbes contratuais por parte do empregador, a
rescisdo indireta do contrato de trabalho. Esta Corte tem
entendido que o fato de ndo recolher os depdsitos do FGTS,
ou seu recolhimento irregular, configura ato faltoso do
empregador, cuja gravidade é suficiente para acarretar a
rescisdo indireta do contrato de trabalho. Recurso de revista
conhecido e provido.” (TST - RR: 102826420175030076,
Relator: Augusto Cesar Leite De Carvalho, Data de
Julgamento: 12/05/2021, 6° Turma, Data de Publica¢cdo: 14/05
/2021)

Pelo exposto, JULGO PROCEDENTE o pleito obreiro para declarar
a rescisdo indireta do contrato de trabalho em 09/08/2024, data que devera ser
observada para todos os fins legais, inclusive para formalizacdo da baixa na CTPS
constando o dia 09/09/2024, considerando o cdmputo do aviso prévio proporcional
indenizado e nos limites do pedido (art. 141, CPC).

Quanto a retificagcdo da CTPS, apds o depdsito do documento
pela parte reclamante em Secretaria, acaso ndao possua CTPS digital, cabendo informar
no prazo de 24 horas ap0s o transito em julgado, deve o empregador proceder com a
anotacdo no prazo de 5 (cinco) dias apés o transito em julgado desta decisdo,
independentemente de notificagdo para tanto, sob pena de multa no valor de R$
500,00 (quinhentos reais), a ser revertida ao Fundo de Amparo ao Trabalhador.

Em ndo havendo o registro pelo reclamado, proceda a Secretaria
com as devidas anotagdes.

De igual forma, JULGO PROCEDENTE o pleito para condenar a
parte reclamada ao pagamento das seguintes verbas rescisorias:

e Saldo de salarios (9 dias);
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® Aviso prévio proporcional indenizado (48 dias);

® 13°saldrio proporcional, considerando a proje¢do do aviso prévio indenizado (9
/12 avos);

e Férias proporcionais, considerando a proje¢do do aviso prévio indenizado (6/12
avos), com o ter¢o constitucional;

Ademais, com base no artigo 26, paragrafo unico, da Lei n. 8.036
/90, JULGO PROCEDENTE o pedido, para condenar a parte reclamada a recolher na
conta vinculada da parte obreira os valores reconhecidos como devidos a titulo de
FGTS + 40%, em até 48 horas, apds o transito em julgado desta decisdo, sob pena de
execucdo direta pelo equivalente monetario (artigo 25 da Lei n.° 8.036/90), que
também devera ser recolhido em conta vinculada, devendo, nesse caso, a Secretaria
remeter os valores a Caixa Econémica Federal para esse fim.

Os depésitos fundidrios (8%), deverao observar a correta
remuneracdo devida a obreira, considerando o salario e o periodo contratual descritos
na exordial, bem como eventuais adicionais ou parcelas salariais habituais, como as
horas extras.

Saliente-se, ainda, ser devido o pagamento do FGTS (8%) sobre
os valores referentes ao saldo de salario, 13° proporcional e aviso prévio.

Indevida a incidéncia sobre as férias indenizadas (O] 195 da SDI-
1 do TST).

Desde ja, AUTORIZO que a Secretaria desta Vara expeca alvara a
fim de viabilizar que o autor possa realizar o saque-rescisdo, nos moldes do
disciplinado na Lei n. 8.036/1990.

Outrossim, é certo que o fato gerador da multa de que trata o §
8° do art. 477 da CLT é a inadimpléncia na quitacdo das verbas rescisorias, e as san¢des
previstas se relacionam a pontualidade no pagamento, e ndo ao fato de haver
controvérsia sobre a forma de extin¢do da relacao de emprego, ou mesmo sobre a
propria existéncia do vinculo. Assim, apenas se o empregado der causa a mora no
pagamento das verbas rescisorias ndo sera devida a referida multa, o que nao se
verifica na hipoétese.

Neste sentido, manifesta-se a jurisprudéncia:

“MULTA DO ARTIGO 477, § 8° DA CLT.
RESCISAO INDIRETA. E devida a multa do artigo 477, § 8° da
CLT sempre que o trabalhador ndo tiver dado causa a mora
no pagamento das verbas rescisorias, ainda que se trate de
rescisdo indireta declarada judicialmente.” (TRT-1 - RO:
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01005689820205010283 R/, Relator: JOSE LUIS CAMPOS
XAVIER, Data de Julgamento: 16/06/2021, Quinta Turma, Data
de Publicagcdo: 02/07/2021)

“MULTA DO ARTIGO 477, § 8° DA CLT.
RESCISAO INDIRETA. De acordo com a Sumula 138 deste
Regional, a multa do & 8° do artigo 477 da CLT é devida nos
casos em que reconhecida judicialmente a rescisdo indireta

do contrato de trabalho.” (TRT-4 -  RO:
00214684920175040014, 5 Turma, Data de Julgamento: 19/06
/2019)

“MULTA DO ARTIGO 477, § 8° DA CLT.
RESCISAO INDIRETA RECONHECIDA EM JUIZO. O fato gerador
da multa de que trata o & 8° do art. 477 da CLT é a
inadimpléncia na quitacdo das verbas rescisorias, e as
sancbes previstas se relacionam a pontualidade no
pagamento, e ndo ao fato de haver controvérsia sobre a
forma de extin¢do da relacdo de emprego, ou mesmo sobre a
propria existéncia do vinculo. Assim, apenas se o empregado
der causa a mora no pagamento das verbas rescisorias ndo
sera devida a referida multa, o que ndo se verifica na
hipdtese. Precedentes. Recurso de revista conhecido e
provido" (TST, RR - 1002522-85.2014.5.02.0462, Data de
Julgamento: 28/09/2016, Relatora: Ministra Dora Maria da
Costa, 82 Turma, DEJT 30/09/2016).

Desse modo, sendo incontroverso que ndo houve pagamento
tempestivo das rescisorias, JULGO PROCEDENTE o pleito para condenar a reclamada ao
pagamento da multa prevista no artigo 477, 8 8°, da CLT.

Lado outro, diante da rescisdao indireta do contrato de trabalho
reconhecida apenas em juizo, ndo havendo que se falar em verbas rescisérias
incontroversas a serem pagas na primeira assentada, JULGO IMPROCEDENTE o pedido
de condenagdo ao pagamento da multa do artigo 467 da CLT.

Diante da modalidade da dissolu¢ao do contrato, por rescisao
indireta do contrato, e considerando a especificidade do caso em exame e 0 posto no
art. 536, caput, do CPC, em prol da economia e da celeridade processual, DETERMINO a
Secretaria desta Vara que, apds o transito em julgado, expeca Alvara para fins de
viabilizar a habilitacdo da parte reclamante ao Seguro-Desemprego perante a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia.
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Destaco, porém, que a analise dos requisitos para o
percebimento do beneficio em questdao cabe ao 6rgdao competente para tanto,
considerando o lapso contratual reconhecido nesta sentenca.

Deste modo, JULGO IMPROCEDENTE o pedido pelo pagamento
de indenizacao substitutiva ao Seguro-Desemprego, sob pena de enriquecimento sem
causa da parte autora.

Em observancia aos artigos 141 e 492 do Cdodigo de Processo
Civil, observem-se os limites indicados na exordial.

DO GRUPO ECONOMICO. DA RESPONSABILIDADE
SOLIDARIA DAS RECLAMADAS:

Alega o autor que as reclamadas comp8e 0 mesmo grupo
econdmico. Por isso, requer o reconhecimento da responsabilidade solidaria das
reclamadas.

Pois bem.

Consoante se observa, as reclamadas apresentaram defesa
conjunta, que sequer impugnou especificadamente a alega¢ao de grupo econémico.

Desse modo, na esteira do artigo 341 do CPC, presume-se
verdadeira a alega¢do da peca de ingresso.

Portanto, tem-se claro nestes autos que as reclamadas
empreendem e desenvolvem suas atividades em conjunto, como se apenas uma fosse.

Assim, tem-se claro que, por for¢ca do posto nos artigos 2°, 82°,
10 e 448 da CLT, as empresas rés devem responder de modo solidario pela quitacdo
dos direitos vindicados pela parte autora.

Desse modo, reconhecido o grupo econdmico, JULGO
PROCEDENTE o pedido e reconheco a responsabilidade solidaria das reclamadas pelo
cumprimento das obrigacdes trabalhistas eventualmente reconhecidas nesta sentenca.

DA LITIGANCIA DE MA-FE:

Para sua caracterizacdo deve estar evidenciada de forma
inequivoca a presenca de condutas elencadas no art. 793-B da CLT, com o afastamento
da parte dos principios da lealdade e da boa-fé.
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Com efeito, ndo vislumbro a existéncia de ma-fé no particular.
Verifico que a parte autora apenas buscou o Judiciario Trabalhista, utilizando-se de seu
direito publico subjetivo de acdo, nos termos do art. 5°, XXXV, da Constituicao da
Republica.

Lado outro, o eventual insucesso probatério - por si s6 - ndo é
razao suficiente para comprovacdo de ma fé.

Portanto, ndo vislumbro ma-fé no particular, razédo pela qual
JULGO IMPROCEDENTE o pedido.

DA NAO LIMITACAO DA CONDENACAO AOS VALORES DA
EXORDIAL:

A parte reclamante requer, acaso haja condenac¢do, que a
liquidacdo ndo seja limitada aos valores constantes na exordial.

Pois bem.

E certo que tanto o novel § 1°, do artigo 840, quanto o artigo 852-
B, ambos da CLT, estabelecem que o pedido deve ser certo, determinado e com
indicagcdo de seu valor.

Todavia, os valores apontados na exordial sdo uma estimativa
do conteudo econdmico do pedido, com o principal escopo de definicdao do rito
processual a ser seguido, nao servindo, portanto, como limitagdo de valores, mesmo
porque, diante da complexidade que envolve o calculo das verbas trabalhistas, com
varias integracOes e reflexos, ndo é razoavel exigir do empregado a apuracdo correta
de cada parcela do pedido, ainda na peca de ingresso

Nesse sentido, cito os seguintes arestos:

“LIMITACAO AOS VALORES DA INICIAL.
Os valores apontados na peticdo inicial sdo uma estimativa
do conteudo econbémico do pedido, que possui como
principal fung¢do a fixa¢cdo do rito processual a ser seguido -
ordinario ou sumarissimo -, ndo servindo como limita¢cdo de
valores, mesmo porque, diante da complexidade que envolve
o calculo das verbas trabalhistas, com varias integracbes e
reflexos, ndo €é razoavel exigir do empregado a apuragdo
correta de cada parcela do pedido, ainda na peca de
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ingresso.” (TRT-3 - RO: 0010104-41.2020.5.03.0002, Relator:
Angela C.Rogedo Ribeiro, Data de Julgamento: 16/06/2021,
Decima Turma, Data de Publicacdo: 17/06/2021)

Ademais, numa acdo trabalhista, onde se busca o
reconhecimento de direitos trabalhistas, verbas que guardam natureza alimentar, ndo
se mostra razoavel a limitacdo dos pedidos de acordo com os valores indicados na
inicial, sob pena de violacdo a lei (§ 1° do Art. 840 da CLT) que ndo fala em liquidagao,
mas apenas em indica¢do de valores, e, ainda, a preceito de ordem constitucional (Art.
5°. XXXV, CRFB).

Pelo exposto, acolho.

DA JUSTICA GRATUITA:

A parte reclamante requer a concessao dos beneficios da justica
gratuita.

Note-se que o novo dispositivo celetista (art. 790, § 3°) diz que "E
facultado aos juizes, orgdos julgadores e presidentes dos tribunais do trabalho de
qualquer instancia conceder, a requerimento ou de oficio, o beneficio da justica
gratuita, inclusive quanto a traslados e instrumentos, aqueles que perceberem salario
igual ou inferior a 40% (quarenta por cento) do limite maximo dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social.”

Sabe-se, com efeito, que a declaracdo de insuficiéncia
econdmica, realizada exclusivamente por pessoa natural, gera presuncdo relativa de
veracidade por forca do art. 99, & 3°, do CPC.

A presuncdo, por sua vez, € meio tipico de prova, conforme
expressa o art. 212, IV, do Cédigo Civil Brasileiro:

“Art. 212. Salvo o negdbcio a que se
impde forma especial, o fato juridico pode ser provado

mediante:

(...)
IV - presuncgao.”

A presuncdo é o raciocinio que permite ao juiz extrair de um fato
indireto (indicio) um grau razoavel de certeza da existéncia do fato principal (fato
juridico objeto de prova). O fato indireto traz a tona uma suspeita sobre a existéncia do
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fato principal, a isso se da o nome de indicio. Por si sé o indicio ndo tem qualquer valor
para o julgamento da causa. E preciso, para tanto, que o juiz realize uma atividade
l6gico-racional de probabilidade para presumir a existéncia do fato principal. A
declaracao de insuficiéncia econémica é um fato indicioso capaz de gerar a presuncao
de que o declarante realmente é hipossuficiente.

Essa deducdo logico-racional de que a partir da declaracao
(indicio) se extrai a presuncdo da insuficiéncia econémica é feita pela proépria lei (art.
99, § 3°, do CPQ).

Ora, se a lei trabalhista exige prova, nada obsta que a
insuficiéncia econdmica seja provada através da presuncdo extraida da declaracdo
prevista pelo codigo adjetivo civil, ja que o cddigo substancial civil diz que a presuncdo
é meio de prova.

E claro que a avaliacdo da prova se faz, como se sabe, com base
no principio da unidade da prova. Isso quer dizer que o julgador precisa analisar o
conjunto fatico-probatério, de modo que, se houver outro meio de prova que convenca
0 juiz de que a parte realmente nao é hipossuficiente economicamente, a presuncao
legal derivada da declaragdo estara superada.

E nem se diga que o art. 99, 8 3° do CPC ndo se aplica ao
processo do trabalho. Primeiro porque é ébvio que ha lacuna na CLT sobre os meios
em que a insuficiéncia econdmica pode ser provada e, além disso, o sistema probatério
consagra a maxima de que os fatos podem ser provados por todos 0os meios idoneos e
moralmente legitimos admitidos pelo direito (art. 369, CPC). Segundo porque a
compatibilidade do dispositivo processual civil € manifesta, ja que, se se admite a
declaracdo como forma de presumir a hipossuficiéncia da pessoa natural nas rela¢des
juridica simétricas travadas no processo civil, com muito mais razdo deve se admitir a
aplicacdo dessa norma ao processo do trabalho, onde as disputas sdo assimétricas.

Portanto, no presente caso a simples alegacao faz prova da
hipossuficiéncia (art. 4°, Lei 1.060/50 c/c art. 790, 83°, CLT), bem como nao vislumbro
nos autos quaisquer elementos nos autos que confirmem tal alegacao.

Defiro.

DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS DE SUCUMBENCIA:

Na forma do art. 791-A da CLT, arbitro honorarios advocaticios
sucumbenciais a razao de 10% (dez por cento) sobre o valor que resultar da liquidacao
da sentenca, em prol do advogado do reclamante, haja vista o grau de zelo do
profissional que observou os prazos processuais, o lugar da prestacao do servico, a
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natureza e a importancia da causa, o trabalho realizado pelo advogado e o tempo
exigido para o seu servico.

Considerando a sucumbéncia reciproca, imp0&e-se a incidéncia
da regra contida no artigo 791-A, paragrafo terceiro, da nova CLT.

Neste termos, condeno a parte autora a pagar em prol dos(as)
advogados(as) da parte reclamada, o valor dos honorarios sucumbenciais a razdo de
10% sobre o valor das parcelas indeferidas, os quais ficam com a exigibilidade
suspensa em razao da declaracdo de inconstitucionalidade do 8 4° do artigo 791-A da
CLT na expressao “desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo,
créditos capazes de suportar a despesa”, pelo STF no julgamento da ADI 5766, cujo
acérdao foi publicado no dia 03/05/2022.

Nesse sentido, € importante reiterar que, diferentemente do
gue consta da parte dispositiva do acordao da ADI 5766, o 84° do artigo 791-A da CLT
nao foi tido por inconstitucional em sua integralidade, haja vista os limites do pedido
da PGR e a inexisténcia de amplia¢do por arrastamento.

Assim, em cumprimento a decisdao vinculante do STF na ADI
5766, considerando a inconstitucionalidade do 8 4° do artigo 791-A da CLT na
expressao "desde que ndo tenha obtido em juizo, ainda que em outro processo,
créditos capazes de suportar a despesa”, o beneficiario da Justica gratuita nao pagara
os honorarios advocaticios de sucumbéncia, salvo se cessadas as condi¢des que deram
ao trabalhador o direito a referido beneficio, dentro do prazo legal.

Logo, as obrigacBes decorrentes de sua sucumbéncia ficarao
sob condi¢cdo suspensiva de exigibilidade e somente poderdo ser executadas se, nos
dois anos subsequentes ao transito em julgado da decisao que as certificou, o credor
demonstrar que deixou de existir a situa¢do de insuficiéncia de recursos que justificou
a concessao de gratuidade, extinguindo-se, passado esse prazo, tais obriga¢bes do
beneficiario.

Por fim, ressalto que conforme a tese firmada pelo Egrégio TRT
da 182 Regido no IRDR n° 39, a procedéncia parcial de determinado pedido ndo enseja a
fixacdo de honorarios sucumbenciais em beneficio do advogado do Reclamado sobre a
parte rejeitada, porquanto a sucumbéncia deve ser analisada em relacdo ao pedido em
si, e ndo ao valor ou a quantidade a ele atribuida. Assim, a verba honoraria devida pelo
Reclamante incide apenas sobre os pedidos julgados totalmente improcedentes.

DAS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARIAS:
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A legislacdo previdenciaria impde ao magistrado, sob pena de
responsabilidade, determinar o imediato recolhimento das importancias devidas a
Seguridade Social sempre que, nas acdes trabalhistas, resulte o pagamento de direitos
sujeitos a essa incidéncia.

Ademais, nos termos do art. 114, 8 3° da CF/88 e da Lei 10.035
/00, no tocante aos recolhimentos previdenciarios, € da competéncia da Justica do
Trabalho a execuc¢do das parcelas previdencidrias incidentes sobre as verbas de
natureza salarial deferidas em suas decisdes.

Desta forma, os recolhimentos serdo calculados sobre as
parcelas que tenham natureza de salario de contribuicdo, nos termos do art. 28, IV, 88
7°e 9°da Lei 8.212/91.

Quanto a responsabilidade das partes, devem ser observadas as
aliquotas constantes dos arts.20, 21 e 22 da Lei 8212/91, incidentes sobre tais parcelas.

A responsabilidade pelo recolhimento é da reclamada, e
somente apOs a comprovagcao nos autos é que se autoriza a deducdo do crédito do
autor da parcela de sua responsabilidade.

No tocante ao Imposto de Renda, sobre o montante das
parcelas tributaveis do crédito do reclamante, deve ser recolhido o imposto pela
Secretaria, tao logo ocorra o fato gerador, na forma da Lei n® 12.350, de 20/12/2010 e
da Instrucdo Normativa RFB n°® 1.500 de 29/10/2014.

Em relagdo aos juros sobre as contribui¢cdes previdenciarias, é
certo que os juros de mora incidem sobre a importancia da condenacao ja corrigida
monetariamente, nos termos da Sumula n°® 200 do E. Tribunal Superior do Trabalho,
incidindo, assim, os juros de mora sobre o valor da condenacdo, nele também incluido
o valor das contribui¢cdes previdenciarias, sobretudo porque referidas contribuicdes,
que tém natureza de tributo, somente sdo exigiveis apos o efetivo pagamento do valor
bruto do crédito trabalhista.

Outrossim, nos moldes do artigo 43, §2° da Lei n® 8.212/1991, “
considera-se ocorrido o fato gerador das contribuigcbes sociais a data da prestagdo do
servi¢co”.

DOS JUROS E DA CORRECAO MONETARIA:

Seguindo o entendimento vinculante adotado pela excelsa Corte
Suprema no julgamento das ADC's 58 e 59 e das ADIs 5.867 e 6.021, fixo que, no caso
presente, devem ser aplicados o Indice Nacional de Preco ao Consumidor Amplo
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Especial (IPCA-E), na fase pré-judicial, e, a partir do ajuizamento a taxa Selic, conforme
decisdo que julgou os Embargos de Declaracdo, publicada em 07/04/2021, onde
constou expresso que “conforme fundamenta¢cdo do meu voto e ementa do acordao,
decidiu-se pela incidéncia da taxa Selic a partir do ajuizamento da a¢ao", a qual ja inclui
0S juros e a corre¢do monetaria.

DA DEDUCAO/COMPENSACAO:

Ndo ha dividas trabalhistas liquidas e compensaveis entre as
partes, mas fica desde ja determinada a observancia dos dias efetivamente
trabalhados e autorizada a deducdo de valores comprovadamente pagos sob os
mesmos titulos deferidos nesta acao.

REGISTROS FINAIS:

Por razbes de boa fé processual, as partes ficam cientificadas de
qgue os embargos de declara¢do nao sao destinados a rever fatos e provas produzidas e
que foram apreciadas no julgamento, menos ainda para mudar decisao desfavoravel a
parte embargante, inclusive se no julgamento houve erro de apreciacao destas provas.
Para todos esses casos existe o recurso ordinario.

Ndo existe prequestionamento para recursos de decisGes da 12
instancia e enderecados a 2% instancia (amplo efeito devolutivo da apelacdo).

Desse modo, a interposicdo de embargos de declaracdo, sem
gue existam as hipoteses legais, de forma clara, importard na aplicacdo da multa
estabelecida no 8 2° do art. 1.026 do CPC.

l1l. DISPOSITIVO

Por todo o exposto, com fiel observancia a fundamentacdo, a
qual passa a integrar este dispositivo, JULGO PROCEDENTE EM PARTE a reclamacdo
trabalhista proposta por KELVIN WALLACE CASTRO DOS SANTOS em desfavor do
CENTRO TECNOLOGICO CAMBURY LTDA e de GALULA EMPREENDIMENTOS E
PARTICIPACOES LTDA, nos seguintes termos:

Considerando o ajuizamento da presente acao em 02/09/2024,
na esteira do artigo 7°, XXIX, da Carta Maior, pronuncio a prescricao das pretensdes
condenatorias anteriores a 02/09/2019 e extingo os pedidos correspondentes com
resolu¢cdo do mérito (art. 487, Il, CPC). Ficam ressalvados os pleitos eminentemente
declaratorios (art. 11, CLT), a regra propria de férias (art. 149, CLT) e os valores
referentes ao FGTS (Sumula 362, TST ¢/c modula¢ao dos efeitos do STF ARE 709.212).
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JULGO PROCEDENTE o pleito obreiro para declarar a rescisao
indireta do contrato de trabalho em 09/08/2024, data que devera ser observada para
todos os fins legais, inclusive para formalizacao da baixa na CTPS constando o dia 09/09
/12024, considerando o cOmputo do aviso prévio proporcional indenizado e nos limites
do pedido (art. 141, CPC). Quanto a retificacdo da CTPS, ap6s o deposito do documento
pela parte reclamante em Secretaria, acaso ndao possua CTPS digital, cabendo informar
no prazo de 24 horas ap6s o transito em julgado, deve o empregador proceder com a
anotacdo no prazo de 5 (cinco) dias apés o transito em julgado desta decisdo,
independentemente de notificagdo para tanto, sob pena de multa no valor de R$
500,00 (quinhentos reais), a ser revertida ao Fundo de Amparo ao Trabalhador.

Em ndo havendo o registro pelo reclamado, proceda a Secretaria
com as devidas anotacdes.

JULGO PROCEDENTE o pleito para condenar a parte reclamada
ao pagamento das seguintes verbas rescisorias:

e Saldo de salarios (9 dias);

® Aviso prévio proporcional indenizado (48 dias);

® 13°salario proporcional, considerando a proje¢ao do aviso prévio indenizado (9
/12 avos);

e Férias proporcionais, considerando a proje¢ao do aviso prévio indenizado (6/12
avos), com o ter¢o constitucional;

JULGO PROCEDENTE o pedido, para condenar a parte reclamada
a recolher na conta vinculada da parte obreira os valores reconhecidos como devidos a
titulo de FGTS + 40%, em até 48 horas, apés o transito em julgado desta decisdo, sob
pena de execucdo direta pelo equivalente monetario (artigo 25 da Lei n.° 8.036/90), que
também devera ser recolhido em conta vinculada, devendo, nesse caso, a Secretaria
remeter os valores a Caixa Econbmica Federal para esse fim. Os depositos fundiarios
(8%), deverdao observar a correta remuneracdo devida a obreira, considerando o salario
e o0 periodo contratual descritos na exordial, bem como eventuais adicionais ou
parcelas salariais habituais, como as horas extras. Saliente-se, ainda, ser devido o
pagamento do FGTS (8%) sobre os valores referentes ao saldo de salario, 13°
proporcional e aviso prévio. Indevida a incidéncia sobre as férias indenizadas (OJ 195
da SDI-1 do TST).

Desde ja, AUTORIZO que a Secretaria desta Vara expeca alvara a
fim de viabilizar que o autor possa realizar o saque-rescisdo, nos moldes do
disciplinado na Lei n. 8.036/1990.

JULGO PROCEDENTE o pleito para condenar a reclamada ao
pagamento da multa prevista no artigo 477, 8 8°, da CLT.
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Diante da modalidade da dissolu¢ao do contrato, por rescisao
indireta do contrato, e considerando a especificidade do caso em exame e 0 posto no
art. 536, caput, do CPC, em prol da economia e da celeridade processual, DETERMINO a
Secretaria desta Vara que, ap0s o transito em julgado, expeca Alvara para fins de
viabilizar a habilitacdo da parte reclamante ao Seguro-Desemprego perante a
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho do Ministério da Economia. Destaco,
porém, que a analise dos requisitos para o percebimento do beneficio em questdo
cabe ao érgdo competente para tanto, considerando o lapso contratual reconhecido
nesta sentenca. Deste modo, JULGO IMPROCEDENTE o pedido pelo pagamento de
indenizacdo substitutiva ao Seguro-Desemprego, sob pena de enriquecimento sem
causa da parte autora.

JULGO PROCEDENTE o pedido e reconheco a responsabilidade
solidaria das reclamadas pelo cumprimento das obriga¢fes trabalhistas eventualmente
reconhecidas nesta sentenca.

Em observancia aos artigos 141 e 492 do Cdodigo de Processo
Civil, observem-se os limites indicados na exordial.

JULGO IMPROCEDENTES os demais pedidos.
Defiro os beneficios da justica gratuita a parte autora.

Parametros de liquidacdo, honordrios advocaticios
sucumbenciais, corre¢do monetaria, juros de mora e contribuicdes fiscais e
previdenciarias nos termos da fundamentacdo.

Quantum debeatur a ser apurado em posterior liquidacdo.

Custas processuais pelas reclamadas em 2% (dois por cento)
sobre o valor da condenacgao, ora arbitrado em R$ 30.000,00 (trinta mil reais).

Intimem-se as partes.
ApOs o transito em julgado, cumpra-se.
GOIANIA/GO, 08 de outubro de 2024.

BRUNO HENRIQUE DA SILVA OLIVEIRA
Juiz do Trabalho Substituto
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